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Manevi Danisman Gorevlendirmeleri Usul ve Esaslan Talimati

Bu calisma, milletimizin gelecegini inga edecek genclerin; bilgi, ahlak, estetik, ruh guzelligi,
merhamet ve adalet duygulariyla yetismelerine katki saglamak, milletimizi bir araya getiren
degerlerin, insani haslet ve erdemlerin nesilden nesile aktarilarak hayat bulmasini temin
etmek; toplumun gelecege umutla bakabilmesi i¢in insani erdemlerle donatiimis, her
yonden iyi yetismis, ruhen ve bedenen dinamik bir genglige sahip olunmasini temin etmek
amaciyla Baskanligimiz tarafindan galismalar yuruttilmektedir.

S0z konusu calismada temel yaklasim; genclik merkezlerinde yurutilen genglik
calismalarinda genclerimize “Rol-Model” olacak sekilde rehberlik yapmak ve tum ¢alisma
alan ve sureclerini bu dogrultuda inga etmektir.

BASVURU ILE iLGILi HUSUSLAR

1. Basvurular, Baskanlikga belirlenen DHYS’ye giris tarihi dikkate alinarak ilan edildikten
sonra, 09.08.2021- 13.08.2021 tarihi mesai bitimine kadar il maftalakleri tarafindan ek-2
basvuru formu doldurulmak suretiyle alinacaktir.

2. Gerekli degerlendirmeler muftuluklerce yapildiktan sonra 16.08. 2021 Pazartesi gunu
mesai bitimine kadar DHYS'de acilan ilgili linke il DHYS sorumlusu tarafindan girilecektir.
llgili tarih disinda sistem kapali olacaktir.

3. Il mufthlikleri tarafindan gdénderilen teklif listesi Disiplin ve Degerlendirme Daire
Baskanli§i tarafindan incelenecektir. Bu nedenle yapilacak goéreviendirmede muftillkler
tarafindan bu temel kistas dikkate alinacaktir.

4. Onceligin Vaiz, Din Hizmetleri Uzmani, Kur'an Kursu Og_reticilerine verilecek olup, ihtiyag
duyulmasi halinde Imam-Hatip, Muezzin-Kayyim ve Ogretmen unvanlarinda calisan
personelde muracaat edebilecektir.

5. il miftaliklerinden gelen teklif listelerinde Vaiz, Din Hizmetleri Uzmani, Kuran Kursu
Ogreticisi (Kadin) kadrolarinda gérev yapanlara géreviendirmede 6ncelik taninacaktir.
imam-Hatip ve Miiezzin-Kayyim gorevlendirmelerinde ise cift gorevli olmalari tercih
edilecektir.

6. S6z konusu gorevlendirmeler DHYS’ye girildikten sonra gelen degisiklik talepleri dikkate
alinmayacaktir.

7. 4/B sozlesmeli personelin, fahri ¢alisanlarin, halen yurt disinda gérevli olanlarin, yurt
disi din gorevlisi sinavina girerek basarili olanlarin yapacagi basvurular kabul
edilmeyecektir.

8. BuyuUksehir statlistindeki illerin metropol ilgeleri harig, gorev yaptigi ilge disinda hicbir
personel bagka bir ilgeye gorevlendiriimeyecektir.

9.Gorev almak isteyen personelin, dini yiksek 6grenim mezunu veya farkli alan 6rgin
lisans mezunu olmalari asgari yeterlilik sartidir. llahiyat 6n lisans haricinde diger
alanlardan agik 6gretim on lisans/lisans bagvurulari kabul edilmeyecektir. Manevi
danismanlik ve rehberlikle ilgili 6zel egitim almis, bir sertifika programini bitirmis ve lisans
ustl bir programdan mezun olmus ya da halen devam etmekte olanlarin bu durumlari
degerlendirme surecinde muftultkler tarafindan géz 6ntinde bulundurulacaktir.
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DIGER HUSUSLAR

1. Calisma sureclerinde higbir gencin disanda birakiimamasina 6zen godsterilecek;
yontemde ise formel bir yaklagsimdan 6te egitsel bir stire¢ takip edilecektir.

2. Genglerle iletisimde onlarin ihtiyac ve beklentilerine goére dinleme, anlama ve
anlamlandirma metoduna agirlik verilecek, kolaylastirici, cesaret ve guven verici bir Uslup
kullanilacak; sosyo-kulturel etkinlik ve faaliyetlerle nitelikli zaman geciriimesine 6zen
gOsterilecektir.

3. Yapilacak ¢alismalarin hedef kitlede maksimum karsilik bulmasi amaciyla program ve
calisma saatleri; KYGM, TDV yurtlarinda ve genglik merkezlerinde dgdrencilerin bulunma
vakitleri ile programlara katilim durumlari dikkate alinarak tespit edilecektir.

4. KYGM, TDV yurtlarinda ve genclik merkezlerinde gorevlendirilen manevi danigmanlik
gorevlilerinin gunluk ¢alisma saatleri, 6grencilerin bulunma saatleri ve yerel sartlar dikkate
alinarak, en az 5 saat olacak sekilde muftuluk teklifi ve mulki amirin onayi ile belirlenecektir.

5. Manevi danismanlik hizmeti, Bagkanlik genglik ¢aligmalarinin bir pargasi olarak
goérulecek, manevi danismanhk gorevlilerinden, genglik koordinatorlUglu sistemi
cercevesinde yurutulen ¢alismalarda aktif rol almalari beklenecektir.

6. Manevi danismanlik gorevlisi, Cuma gunleri miftllik binyesinde goérev yapacak, sayet
gorev yaptigi KYGM, TDV yurtlarinda veya genclik merkezinde mescit/cami olup ihtiya¢
duyuldugu takdirde Cuma namazi i¢in goérevlendirilebilecektir.

7. Gorevliler 4 guni genclik merkezinde ve 1 gunu muftaligin uygun goérecegi yerlerde
olmak Uzere haftada 5 glin ¢alisacaklar ve 2 gun de izinli olacaklardir. Gerekli géruldugu
takdirde manevi danismanin bu hizmeti hafta sonunda yerine getirmesi, hafta sonu
kullanacag! iki gunluk izni ise cuma hari¢ diger gunlerde kullanabilmesi saglanacaktir.

8. Calisma saatleri ihtiya¢ dogrultusunda ilgili miftiliik tarafindan belirlenecek, program il
maftaligune ve bagh oldugu muaftulage bildirilecektir.

9. Manevi danigsmanlik gorevlisi, resmi izinlerini bagli bulundugu muftalikten alacak, ancak;
genglik hizmetlerinden sorumlu il mafta yardimcisina da bilgi verecektir.

10. Gorevlendirmeler; 6 (alti)) ayhk periyotlar seklinde yapilacak, ilgili personelin
verimliligine ve manevi danigsmanlik ihtiyacina gore surdurulecektir.

11. Gorevlendirilen personelin gérevlendirme sureleri icerisinde gorevden ayrilma istegi
dikkate alinmayacak, ancak; goOrevlendirme suresi bittikten sonra talepler
degerlendirilecektir.

12. Gorevlendirilen personelin asli gorev yerine vekil/fahri gérevlendirme yapilacaktir.

13. MuftllUkler tarafindan manevi danismanlik hizmetinin igleyisi konusunda gerekli
denetim ve rehberligin yapilmasi, calismanin surekliligi, verimi ve gelecedi agisindan
onem arz etmektedir. Bu sebeple her ay en az iki defa KYGM, TDV vyurtlar ve genclik
merkezlerinde yurutilen calismalari yerinde gérmek Uzere muftilUkler tarafindan ziyaret
edilmek suretiyle galismalar takip edilecektir.

14. KYGM, TDV yurtlarinda ve gencglik merkezlerinde yuriitilen manevi danigmanhk
hizmeti 6zel ve nitelikli bir egitimi zorunlu kildigindan dolaylr s6z konusu
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goreviendirmeler disinda mahallinden siirekli manevi danigsman goreviendirmesi
kesinlikle yapilmayacaktir.

15. Baskanlik onayi ile yapilan gérevlendirmeler illere tebli§ edildikten sonra, muftulikler
tarafindan ayrica valilik onayi alinacaktir. Ancak Bagkanlik Onayi ekinde yer alan personel
listesinden kesinlikle ekleme ve ¢ikarma yapilmayacaktir.

16. Manevi danismanlik gorevlilerince yapilan galismalar, rapor haline getirilerek her ay
sonu muftaltge verilecektir.

17. KYGM, TDV yurtlarinda ve genclik merkezlerinde manevi danigsmanlar tarafindan
genglere yonelik yapilan faaliyetler, DHYS’de aktif bulunan faaliyetler bolimu ve rapor
boliminden DHYS sistemine kaydedilecektir. Buna gore her ayin ikinci haftasinin son
Cuma gunune kadar bir onceki aya ait raporun DHYS’ ye girilmis olmasi gerekmektedir.

DIN HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU



